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2022-2023 SINIF GEÇME HESABI 
 

1. TÜM DERSLERDEN BAŞARILI İSE  

(DOĞRUDAN SINIF GEÇER) 

1.1 DOĞRUDAN SINIF GEÇER. 

2. YILSONU BAŞARI PUANI >= 50 İSE  

(ORTALAMA İLE SINIF GEÇER ve ZORUNLU; YANİ *(YILDIZLI) 
DERS) 

2.1 DOĞRUDAN(ORTALAMA İLE) SINIF GEÇER.  
2.2 ANCAK YILSONU BAŞARI PUANIYLA BAŞARILI 

SAYILAMAYACAK DERSLERDEN (ZORUNLU; YANİ 
*(YILDIZLI) DERS) BAŞARISIZ OLAN ÖĞRENCİLER, O 
DERSTEN/DERSLERDEN SORUMLU OLARAK SINIFI GEÇER. 
Bir dersin sorumluluğu, o dersin sorumluluk sınavında 
başarılı olunması hâlinde kalkar. 

3. YILSONU BAŞARI PUANI < 50 İSE 

(SORUMLU OLARAK SINIFI GEÇER) 

3.1 İKİ DÖNEM PUANININ ARİTMETİK ORTALAMASI 50’ DEN 
KÜÇÜK VEYA BİRİNCİ DÖNEM PUANI NE OLURSA OLSUN 
İKİNCİ DÖNEM PUANI 70’ DEN KÜÇÜK OLURSA GEÇMEZ 
DERS SAYISI 3 VEYA 3’ DEN AZ İSE VE ALT SINIFLAR DA 
DÂHİL “GEÇMEZ” DERS SAYISI 6 VEYA 6’DAN AZ İSE 
“GEÇMEZ” DERSLERDEN SORUMLU OLARAK SINIFI 
GEÇER. Bir dersin sorumluluğu, o dersin sorumluluk 
sınavında başarılı olunması hâlinde kalkar. 

4. YILSONU BAŞARI PUANI < 50 İSE 

(SINIFI TEKRARI) 

4.1 İKİ DÖNEM PUANININ ARİTMETİK ORTALAMASI 50’ DEN 
KÜÇÜK VEYA BİRİNCİ DÖNEM PUANI NE OLURSA OLSUN 
İKİNCİ DÖNEM PUANI 70’ DEN KÜÇÜK OLURSA VE 
GEÇMEZ DERS SAYISI 3’ DEN FAZLA İSE  

4.2 ALT SINIFLAR DA DÂHİL “GEÇMEZ” DERS SAYISI 6’DAN 
FAZLA İSE SINIFI TEKRAR EDER. 
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DERS YILI SONUNDA HERHANGİ BİR DERSTEN BAŞARILI SAYILMA 
 

HERHANGİ BİR DERSTEN; 

İKİ DÖNEM PUANININ ARİTMETİK ORTALAMASI >= 50 İSE DERSTEN “GEÇER”. 

BİRİNCİ DÖNEM PUANI NE OLURSA OLSUN İKİNCİ DÖNEM PUANI 
>=70 İSE 

DERSTEN “GEÇER”. 

İKİ DÖNEM PUANININ ARİTMETİK ORTALAMASI < 50 İSE DERSTEN “GEÇMEZ”. 

İŞLETMEDE BECERİ EĞİTİMİ DERSİ; 

İŞLETMELERDE BECERİ EĞİTİMİ GÖREN ÖĞRENCİLERİN, BECERİ 
SINAVI PUANI EN AZ 50 OLMAK KAYDIYLA BİRİNCİ VE İKİNCİ 
DÖNEM PUANLARI İLE BECERİ SINAV PUANININ ARİTMETİK 
ORTALAMASI >= 50 İSE  

DERSTEN “GEÇER”. 

İŞLETMELERDE BECERİ EĞİTİMİ GÖREN ÖĞRENCİLERİN, BECERİ 
SINAV PUANI >=70 İSE 

DERSTEN “GEÇER”. 

İŞLETMELERDE BECERİ EĞİTİMİ GÖREN ÖĞRENCİLERİN, BECERİ 
SINAVI PUANI EN AZ 50 OLMAK KAYDIYLA BİRİNCİ VE İKİNCİ 
DÖNEM PUANLARI İLE BECERİ SINAV PUANININ ARİTMETİK 
ORTALAMASI < 50 İSE 

DERSTEN “GEÇMEZ”. 
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ÖRNEK-1:  

 Haftalık Ders Saatleri Toplamı:40 Saat ve  

 Dönem Puanı:50 veya üzeri olsun.  

 Ne yapılması önerilir? 

“Doğrudan sınıf geçme 
MADDE 57- (1) Ders yılı sonunda; 
a) Tüm derslerden başarılı olan, 
b) Başarısız dersi/dersleri olanlardan, yılsonu başarı puanı en az 50 olan öğrenciler doğrudan sınıf geçer. 
(2) Yılsonu başarı puanıyla başarılı sayılamayacak derslerden başarısız olan öğrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geçer.” 
Yönetmeliği gereğince Tüm derslerden başarılı olan veya yılsonu başarı puanı en az 50 olan sınıfı doğrudan geçer. Ancak Yılsonu başarı puanıyla 
başarılı sayılamayacak derslerden başarısız olan öğrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geçer. 
“Yılsonu başarı puanı 
MADDE 55- (1) Öğrencinin yılsonu başarı puanı, derslerin ağırlıklı puanları toplamının bu derslerin haftalık ders saatleri toplamına bölümüyle 
elde edilen puandır. Naklen gelen öğrencilerin yılsonu başarı puanı hesaplanırken yeni oluşacak haftalık ders saati sayısı toplamı esas alınır. 
Yılsonu başarı puanı hesaplanırken bölme işlemi, virgülden sonra iki basamak yürütülür.  
(2) Yılsonu başarı puanı, mezuniyet puanının hesaplanmasında esas alınır.” ve 
“Mezuniyet puanı 
MADDE 65- (1) Mezuniyet puanı; dokuz, on, on bir ve on ikinci sınıfların yılsonu başarı puanlarının aritmetik ortalamasıdır. Mezuniyet puanı 
hesaplanırken bölme işlemi, virgülden sonra iki basamak yürütülür.” 
Yönetmelik gereğince Yılsonu başarı puanı, mezuniyet puanının hesaplanmasında esas alınır. Mezuniyet puanı Yüksek Öğrenime yerleştirmede 
esas alındığından Yılsonu başarı puanının yükseltilmesi önerilir.  
Hatırlatma: Yılsonu başarı puanıyla başarılı sayılamayacak derslerden başarısız olan öğrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geçer. 
“Doğrudan sınıf geçme 
MADDE 57- (1) Ders yılı sonunda; 
a) Tüm derslerden başarılı olan, 
b) Başarısız dersi/dersleri olanlardan, yılsonu başarı puanı en az 50 olan öğrenciler doğrudan sınıf geçer. 
(2) Yılsonu başarı puanıyla başarılı sayılamayacak derslerden başarısız olan öğrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geçer.” 
ÖRNEK-2:  
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 Haftalık Ders Saatleri Toplamı:40 Saat ve  

 Dönem Puanı:48 olsun.  

 Ne yapılması önerilir? 

“Bir dersin yılsonu puanı 
MADDE 53- (1) Bir dersin yılsonu puanı; 
a) Birinci ve ikinci dönem puanlarının aritmetik ortalamasıdır. 
b) Bir dönem puanının bulunmaması hâlinde dönem puanı ile telafi programı sonunda belirlenen puanın aritmetik ortalaması; iki dönem 
puanının bulunmaması hâlinde ise telafi programı sonunda belirlenen puandır. 
c) İşletmelerde beceri eğitiminde birinci ve ikinci dönem puanlarının aritmetik ortalaması ile yılsonu beceri sınavı puanının aritmetik 
ortalamasıdır. 
ç) Naklen gelen öğrencilerin, önceki okulunda aldığı derslerle yeni okulundaki dersler ve/veya ders saatleri farklı olduğunda: 
1) Bir dönem puanı alabilecek kadar süre bulunması durumunda yeni dersten alınan ikinci dönem puanıdır. 
2) Yeni alınan dersten bir dönem puanı alınabilecek kadar süre bulunmaması durumunda eski okulundaki dersin dönem puanlarının aritmetik 
ortalamasıdır. 
(2) Dönem puanlarının aritmetik ortalaması hesaplanırken bölme işlemi virgülden sonra iki basamak yürütülür.” 
Ve  
“Doğrudan sınıf geçme 
MADDE 57- (1) Ders yılı sonunda; 
a) Tüm derslerden başarılı olan, 
b) Başarısız dersi/dersleri olanlardan, yılsonu başarı puanı en az 50 olan” 
 
Yönetmelik gereğince “Birinci ve ikinci dönem puanlarının aritmetik ortalaması (yılsonu başarı puanı) en az 50 olması gerektiğinden” 2. Dönem 
puanın 52 olması gerekir.  

Birinci dönem puanlarının aritmetik ortalaması:48 

İkinci dönem puanlarının aritmetik ortalaması:52 

Yılsonu puanı=(48+52)/2=50 olup sınıfı doğrudan geçer. Bunun için toplamda ne kadar ağırlıklı puana ihtiyacı vardır? 
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Birinci dönem ağırlıklı puanı:48*40=1920 ve İkinci dönem ağırlıklı puanı:52*40=2080 

Gereken ağırlıklı puan:2080-1920=160 

Yani 2. dönem 1. dönemden 160 daha fazla ağırlıklı puan alması gerekir.  

“Bir dersin ağırlığı ve ağırlıklı puanı 
MADDE 54- (1) Bir dersin ağırlığı, o dersin haftalık ders saati sayısına eşittir. 
(2) Bir dersin yılsonu puanıyla o dersin haftalık ders saati sayısının çarpımından elde edilen puan, o dersin ağırlıklı puanıdır. “ 
 
Örneğin; A dersinin Haftalık saati sayısı:2, Birinci dönem aritmetik ortalaması:50, İkinci dönem aritmetik ortalaması:60 ise Yılsonu puanı:55 dir.  
A dersinin Birinci dönem ağırlıklı puanı:50*2=100 ve A dersinin İkinci dönem ağırlıklı puanı:60*2=120 

A dersinden alınan fazla ağırlıklı puan=120-100=20 dir. 
Bu şekilde diğer derslerden alınan ağırlıklı puan toplamı 160 olunca yılsonu ortalaması ile sınıfı doğrudan geçmesi önerilir.  
 
Hatırlatma: Yılsonu başarı puanıyla başarılı sayılamayacak derslerden başarısız olan öğrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geçer. 
 
“Doğrudan sınıf geçme 
MADDE 57- (1) Ders yılı sonunda; 
a) Tüm derslerden başarılı olan, 
b) Başarısız dersi/dersleri olanlardan, yılsonu başarı puanı en az 50 olan öğrenciler doğrudan sınıf geçer. 
(2) Yılsonu başarı puanıyla başarılı sayılamayacak derslerden başarısız olan öğrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geçer.” 
 
 

 

ÖRNEK-3:  

 Haftalık Ders Saatleri Toplamı:40 Saat ve  
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 Dönem Puanı:40 olsun.  

 Ne yapılması önerilir? 

1-“Doğrudan sınıf geçme 
MADDE 57- (1) Ders yılı sonunda; 
a) Tüm derslerden başarılı olan, 
b) Başarısız dersi/dersleri olanlardan, yılsonu başarı puanı en az 50 olan” 
Yönetmelik gereğince “Birinci ve ikinci dönem puanlarının aritmetik ortalaması (yılsonu başarı puanı) en az 50 olması gerektiğinden” 2. Dönem 
puanın 60 olması gerekir.  

Birinci dönem puanlarının aritmetik ortalaması:40 

İkinci dönem puanlarının aritmetik ortalaması:60 

Yılsonu puanı=(40+60)/2=50 olup sınıfı doğrudan geçer. Bunun için toplamda ne kadar ağırlıklı puana ihtiyacı vardır? 

Birinci dönem ağırlıklı puanı:40*40=1600 ve İkinci dönem ağırlıklı puanı:60*40=2400 

Gereken ağırlıklı puan:2400-1600=800 Yani 2. dönem 1. dönemden 800 daha fazla ağırlıklı puan alması gerekir.  

Bu şekilde diğer derslerden alınan ağırlıklı puan toplamı 800 olunca yılsonu ortalaması ile sınıfı doğrudan geçmesi önerilir.  
Hatırlatma: Yılsonu başarı puanıyla başarılı sayılamayacak derslerden başarısız olan öğrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geçer. 
“Doğrudan sınıf geçme 
MADDE 57- (1) Ders yılı sonunda; 
a) Tüm derslerden başarılı olan, 
b) Başarısız dersi/dersleri olanlardan, yılsonu başarı puanı en az 50 olan öğrenciler doğrudan sınıf geçer. 
(2) Yılsonu başarı puanıyla başarılı sayılamayacak derslerden başarısız olan öğrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geçer.” 
2- “Ders yılı sonunda herhangi bir dersten başarılı sayılma 

MADDE 56- (1) Öğrencinin, ders yılı sonunda herhangi bir dersten başarılı sayılabilmesi için; 
a) İki dönem puanının aritmetik ortalamasının en az 50 veya birinci dönem puanı ne olursa olsun ikinci dönem puanının en az 70, 
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b) İşletmelerde beceri eğitimi gören öğrencilerin, beceri sınavı puanı en az 50 olmak kaydıyla birinci ve ikinci dönem puanları ile beceri sınav 
puanının aritmetik ortalamasının en az 50 veya beceri sınav puanının 70 olması gerekir.” Ve  
 
“Sorumlu olarak sınıf geçme ve sorumluluğun kalkması 
MADDE 58- (1) Doğrudan sınıfını geçemeyen öğrencilerden, bir sınıfta başarısız ders sayısı en fazla 3 ders olanlar sorumlu olarak sınıflarını 
geçer. Ancak alt sınıflar da dâhil toplam 6 dersten fazla başarısız dersi bulunanlar sınıf tekrar eder. Nakil ve geçişler nedeniyle ortaya çıkan 
sorumlu dersler bu sayıya dâhil edilmez. 
(2) Sorumluluk sınavları, ders yılı içerisinde yapılan yazılı veya uygulamalı sınav esaslarına göre kasım ve nisan ayları içerisinde ilgili branş 
öğretmeni tarafından yapılır. Sınav tarihleri ve sınavı yapacak öğretmen/öğretmenler okul müdürlüğünce belirlenir. Bir dersten sınava girecek 
öğrenci sayısının 20 ve üzerinde olması durumunda birden fazla öğretmen görevlendirilir. Bu sınavlar dersleri aksatmayacak şekilde ders saatleri 
içinde veya dışında gerektiğinde cumartesi ve pazar günleri de yapılabilir. 
(3) Yılsonu beceri sınavında başarısız olan öğrencilerin bu derslere ait sorumluluk sınavları, iş dosyası dikkate alınmaksızın yazılı ve/veya 
uygulamalı sınav şeklinde yapılır. 
(4) Bir dersin sorumluluğu, o dersin sorumluluk sınavında başarılı olunması hâlinde kalkar. 
(5) Sorumluluk sınavlarına itiraz edilmesi durumunda bu Yönetmeliğin 49 uncu madde hükümleri uygulanır.” 
 
Yönetmelik gereğince “Doğrudan sınıfını geçemeyen öğrencilerden, bir sınıfta başarısız ders sayısı en fazla 3 ders olanlar sorumlu olarak 
sınıflarını geçer. Ancak alt sınıflar da dâhil toplam 6 dersten başarısız dersi olması gerekir.  
 
Hatırlatma: Yılsonu başarı puanıyla başarılı sayılamayacak derslerden başarısız olan öğrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geçer. 
“Doğrudan sınıf geçme 
MADDE 57- (1) Ders yılı sonunda; 
a) Tüm derslerden başarılı olan, 
b) Başarısız dersi/dersleri olanlardan, yılsonu başarı puanı en az 50 olan öğrenciler doğrudan sınıf geçer. 
(2) Yılsonu başarı puanıyla başarılı sayılamayacak derslerden başarısız olan öğrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geçer.” 
 
 
ÖRNEK-4:  

 Haftalık Ders Saatleri Toplamı:40 Saat ve  
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 Dönem Puanı:40 olsun.  

 Ne yapılması önerilir? 

“ÖRNEK-3” deki şartları sağlayamayan öğrencilerin;  
“Sınıf tekrarı ve öğrenim hakkı 
MADDE 59- (1) Öğrencilerden; 
a) Doğrudan, yılsonu başarı puanıyla veya sorumlu olarak sınıf geçemeyenlerle devamsızlık nedeniyle başarısız sayılanlar sınıf tekrar eder. Sınıf 
tekrarı hazırlık sınıfı hariç, orta öğrenim süresince en fazla bir defa yapılır. Öğrenim süresi içinde ikinci defa sınıf tekrarı durumuna düşen 
öğrencilerin ders yılı sonunda okulla ilişiği kesilerek Açık Öğretim Lisesine veya Mesleki Açık Öğretim Lisesine kayıtları yapılır. 
b) Okuldan mezun olamayan on ikinci sınıf öğrencilerinden sınıf tekrar etme hakkı bulunanlar başarısız olunan ders sayısına bakılmaksızın sınıf 
tekrar edebilir. Ancak, sınıf tekrar etmek istemeyen öğrencilerden sınıf tekrarı yapmış olanlar bir, sınıf tekrarı yapmamış olanlar ise iki öğretim 
yılı daha başarısız oldukları derslerden sorumluluk sınavına girebilir. Bu sınavlar sonunda da başarısız olan öğrencilerin öğretim yılı sonunda 
okulla ilişiği kesilerek Açık Öğretim Lisesine veya Mesleki Açık Öğretim Lisesine kayıtları yapılır. 
c) Özürleri nedeniyle; okula devam edemeyen, okula devam ettikleri hâlde iki dönem puanı alamayan öğrenciler, durumlarını belgelendirmeleri 
kaydıyla, o yıla ait öğrenim haklarını kullanmamış sayılır. Öğrenim hakkının kullanılmamış sayılması hâli, öğrenim süresince iki eğitim ve öğretim 
yılıyla sınırlıdır.” Ve  
“Ders yılı sonunda herhangi bir dersten başarılı sayılma 
MADDE 56- (1) Öğrencinin, ders yılı sonunda herhangi bir dersten başarılı sayılabilmesi için; 
a) İki dönem puanının aritmetik ortalamasının en az 50 veya birinci dönem puanı ne olursa olsun ikinci dönem puanının en az 70, 
b) İşletmelerde beceri eğitimi gören öğrencilerin, beceri sınavı puanı en az 50 olmak kaydıyla birinci ve ikinci dönem puanları ile beceri sınav 
puanının aritmetik ortalamasının en az 50 veya beceri sınav puanının 70 olması gerekir.”  
 
Yönetmelik gereğince “Öğrenim süresi içinde ikinci defa sınıf tekrarı durumuna düşen öğrencilerin ders yılı sonunda okulla ilişiği kesilerek Açık 
Öğretim Lisesine veya Mesleki Açık Öğretim Lisesine kayıtları yapılır.” hükmü gereğince Açık Öğretim Lisesine veya Mesleki Açık Öğretim 
Lisesine ders yılı sonunda kayıtları yapılacağından 1. dönem sonunda öğrencinin okulla ilişiğini kesmemesi önerilir.  
Öğrencinin yılsonunda başarılı sayıldığı dersler Açık Öğretim Lisesi veya Mesleki Açık Öğretim Lisesinde de başarılı sayılacaktır.  

İŞLETMEDE BECERİ EĞİTİMİ YILSONU NOTU HESAPLANMASI 

İşletmede Beceri Eğitimi dersinden Başarılı sayılabilmenin ön şartı;  
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 Beceri Notu: Beceri Sınav Notu (MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI YÖNETMELİĞİ MADDE 46) ile İş Dosyası (MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI 

YÖNETMELİĞİ MADDE 124) Notlarından belirlenen Not: (%20*Dosya notu+%80*Beceri sınavı notu) 50’ nin altında olamaz. (MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 

ORTAÖĞRETİM KURUMLARI YÖNETMELİĞİ MADDE 56- (1)- b) ) 
 İşletmenin belirlediği 1. ve 2. Dönem Notu 50’ nin altında olamaz. (MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI YÖNETMELİĞİ MADDE 133- (1) ) 

(Beceri Sınavına girebilmek için Defter (İş Dosyası) ve notu olması zorunludur.) (MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI YÖNETMELİĞİ MADDE 144- (1)- 

ğ) ) 

İşletmede Beceri Eğitimi Yıl Sonu Puanı şöyle hesaplanır; 

1. İşletmelerde beceri eğitimi gören öğrencilerin, beceri sınavı puanı en az 50 olmak kaydıyla birinci ve ikinci dönem puanları ile beceri 
sınav puanının aritmetik ortalamasının en az 50 veya beceri sınav puanının 70 olması gerekir. (MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI 

YÖNETMELİĞİ MADDE 56- (1) b) ) 
 

2. Defter (İş Dosyası) Notunun %20’si ile Beceri Sınavı Notunun %80’i toplanır. (MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI YÖNETMELİĞİ MADDE 46- (5) ) 
Bulunan Not 50’nin altında olursa diğer ortalamalar ne olursa olsun öğrenci “BAŞARISIZ” sayılır. (MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI 

YÖNETMELİĞİ MADDE 56- (1) b) ) 
3. 1. ve 2. Maddede hesaplanan Notların ortalaması alınarak Yıl Sonu Puanı 50 ve 50’ den büyük olursa dersten BAŞARILI sayılır. (MİLLÎ EĞİTİM 

BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI YÖNETMELİĞİ MADDE 56- (1) b) ) 

4. Birinci ve ikinci dönem puanı ne olursa olsun Beceri Notu 70 ve 70’ den büyük olursa dersten BAŞARILI sayılır. (MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 

ORTAÖĞRETİM KURUMLARI YÖNETMELİĞİ MADDE 56- (1) b) ) 

NOT: İşletmede Beceri Eğitimi Yıl Sonu Puanı Hesaplama Formülü; 

Yıl Sonu Puanı= [%50*(1. Dönem notu) + %50*(2. Dönem notu)]*%50 +(%20* İş Dosyası notu+%80*Beceri sınavı)*%50 

Yılsonu başarı puanıyla başarılı sayılamayacak derslerden başarısız olan öğrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geçer. (MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 

ORTAÖĞRETİM KURUMLARI YÖNETMELİĞİ MADDE 57- (2) ) 

İş dosyası tutma 
MADDE 124-  (1)  İşletmelerde mesleki eğitim gören öğrencilere; öğretim programlarına uygun olarak yapacakları temrin, iş, proje, deney ve 
hizmetlerle ilgili resimleri, projeleri ve değerlendirme çizelgelerini kapsayan mesleki eğitimle ilgili bir iş dosyası  
tutturulur.  
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(2) Dosyadaki her resim, proje veya çalışmaya ait değerlendirme çizelgesi ve varsa diğer doküman, usta öğretici veya eğitici personelle 
koordinatör öğretmen ve öğrenci tarafından imzalanır.  
(3) İşletmeler yönünden gizlilik taşıyan işlerde resim, proje ve benzeri doküman, iş dosyasına konulmaz. Bu resim ve projeler, beceri sınavı 
komisyonunca değerlendirilmek üzere işletme tarafından saklanır.  
(4) İş dosyası, öğrencinin ikinci dönem mesleki eğitim puanlarıyla birlikte okul müdürlüğüne gönderilir. 
 
Beceri sınavı 
MADDE 46- (1) İşletmelerde mesleki eğitim gören öğrenciler, beceri eğitiminin değerlendirilmesi amacıyla ders yılının son haftasında beceri 
sınavına alınırlar. Öğrenciler bu süre içerisinde izinli sayılır. Bu sınav, dersin özelliğine göre komisyonca alınacak karar doğrultusunda uygulamalı 
ve/veya yazılı olarak yapılır.  
(2) Öğretim programlarında birden fazla uygulamalı ders bulunan alanlarda, işletmede eğitimi yapılan her ders için beceri sınavı, sınav 
komisyonunun kararına göre birlikte veya ayrı ayrı yapılabilir. Birlikte yapılan sınavların değerlendirmesi ayrı yapılır.  
(3) Sektörün özelliği, çalışma ve kapasite durumuyla kurum ve iklim şartları da dikkate alınarak yılın belli zamanlarında faal olan ve beceri 
eğitimi süresi, ders yılı süresini aşan meslek alanlarındaki beceri sınavı, beceri eğitiminin bitimini izleyen hafta içinde yapılır.   
(4) Beceri sınavları, işletmenin usta öğreticileri veya eğitici personeli ile ilgili alanın alan/bölüm/atölye/laboratuvar şeflerinden birisi, alan 
öğretmenlerinin ve o meslek alanındaki/dalındaki işveren kuruluşunu temsil eden üyelerden oluşturulan komisyon tarafından yapılır.  
(5) Beceri sınav puanı, iş dosyası ve sınav değerlendirilmesi sonucu takdir edilen puanların toplamıdır. Beceri sınavı 100 puan üzerinden 
değerlendirilir. Bunun yüzde 80’i sınav, yüzde 20’si de iş dosyasına takdir edilir.  
(6) İşletmeye gönderilemeyen öğrenciler için okulda yüz yüze eğitimini aldıkları alan/dal derslerinden beceri sınavı yapılmaz.  
 
Sınavlara katılmayanlar 
MADDE 48- (Değ: 13/09/2014-29118 RG) (1) Sınavlara katılmayan, performans çalışmasını yerine getirmeyen veya projesini zamanında teslim 
etmeyen öğrencilerden, özrünü 36 ncı maddenin yedinci fıkrasına göre belgelendirenlerin mazeret sınavı ilgili zümrenin belirleyeceği bir 
zamanda önceden duyurularak bir defaya mahsus yapılır. Performans çalışması veya projesi kabul edilir. Ancak birinci dönemdeki özürler için 
belirlenen süre birinci dönemi, ikinci dönemdeki özürler için belirlenen süre ikinci dönemi aşamaz.  
(2) (Değ: 13/09/2014-29118 RG) Özürleri nedeniyle sorumluluk sınavına katılamayan ve özürleri kabul edilen öğrencilerin sorumluluk sınavları 
ilgili dönem içerisinde okul yönetimince yeniden belirlenen günlerde yapılır.  
(3) Özürleri nedeniyle yılsonu beceri sınavına katılamayanlara; özrün sınav günü mesai saatinin bitimine kadar kurum müdürlüğüne bildirilmesi 
ve en geç beş iş günü içinde belgelendirilmesi kaydıyla kurum müdürlüğünce öğretmenler tatile girmeden önce uygun görülecek bir tarihte, 
özrün süresi öğretmenlerin tatile girdiği tarihten sonraya rastlayan öğrenciler ise yeni ders yılının başlamasından önce sınava alınırlar.  
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(4) (Değ:  13/09/2014-29118 RG) Geçerli özrü olmadan sınava katılmayan, projesini vermeyen ve performans çalışmasını yerine getirmeyen 
öğrenciler ile kopya çekenlerin durumları puanla değerlendirilmez. Puan hanesine; sınava katılmayan, projesini vermeyen ve performans 
çalışmasını yerine getirmeyenler için “G” ve kopya çekenler için “K” olarak belirtilir ve aritmetik ortalamaya dâhil edilir.  
(5) (Değ:  1/7/2015-29403 RG)  Öğrenciler, raporlu ve izinli oldukları günlerde yazılı ve uygulamalı sınavlara alınmazlar.  
 
Ölçme ve değerlendirme sonuçlarının duyurulması   
MADDE 49- (1) Öğretmenler sınav, performans çalışması ve projelerin sonuçlarını öğrencilere bildirir ve sınav analizlerine göre ortak hataları 
açıklar.  
(2) Yazılı sınav, uygulama, performans çalışması ve projelerin değerlendirme sonuçları, yazılı sınavın yapıldığı tarih veya performans 
çalışmasının, uygulamanın yahut projenin teslim tarihini takip eden 10 gün içinde öğrenciye duyurulur ve e-Okul sistemine işlenir.  
(3) (Değ: 13/09/2014-29118 RG) Öğrencilerin talebi halinde proje, performans çalışmaları ve sınav evrakı ders öğretmeni/öğretmenleri 
tarafından öğrencilerle birlikte bir defa daha incelenir.  
(4) (Değ: 13/09/2014-29118 RG) Öğrenci velisi proje, performans çalışmaları ve sınav sonuçlarına, sonuçların ilanını takip eden 5 işgünü 
içerisinde yazılı olarak okul yönetimine itirazda bulunabilir. Yapılan itiraz doğrultusunda; okul yönetimince ders öğretmeni/öğretmenleri dışında 
ilgili branştan en az iki öğretmenden oluşturulan komisyon, okulda yeterli öğretmen bulunmaması durumunda ise il/ilçe millî eğitim 
müdürlüğünce oluşturulan komisyon tarafından 5 gün içerisinde incelenip değerlendirilerek öğrencinin nihai puanı belirlenir ve veliye bildirilir. 
Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarında 46 ncı madde kapsamında komisyon tarafından yapılan beceri sınavlarına yönelik itiraz yalnız iş 
dosyasının değerlendirmesi için yapılır.  
(5) Uygun görülen performans çalışması ve projeler, öğrencileri özendirmek amacıyla sınıf veya okulun uygun yerinde sergilenebilir. 
 
Puanla değerlendirme; 
MADDE 44- (1) Sınav, performans çalışması, proje ve uygulamalar 100 tam puan üzerinden değerlendirilir. 
Değerlendirme sonuçları e-Okul sistemine işlenir. 
(2) Puan değerleri ve dereceleri aşağıdaki gibidir. 

Puan  Derece 
85,00-100  Pekiyi 
70,00-84,99  İyi 
60,00-69,99  Orta 
50,00-59,99  Geçer 
0-49,99  Geçmez 

Dönem puanı; 
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MADDE 51- (1) Bir dersin dönem puanı; 
a) Sınavlardan alınan puanların, 
b) Performans çalışması puanının/puanlarının, 
c) Varsa proje puanının, 
ç) Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarında okutulan uygulamalı derslerde ayrıca hizmet ve/veya temrin puanlarının aritmetik 
ortalamasından elde edilen puanın Aritmetik Ortalaması alınarak belirlenir. 
d) İşletmelerde beceri eğitiminde dönem puanı, işletmedeki eğitim süresince öğretmen, usta öğretici veya eğitici personel tarafından temrin, 
proje, iş, deney ve hizmet değerlendirmesinden verilen puanlar, varsa telafi eğitimi süresince okulda temrin, proje, iş ve hizmetlerden aldıkları 
puanlar ve alanıyla ilgili yarışmalarda alınan ve işletmeye bildirilen puanların aritmetik ortalamasıdır. 
e) Aritmetik ortalama alınırken bölme işlemi virgülden sonra iki basamak yürütülür. 
(2) Zorunlu hâllerde, bir yazılı sınav eksiğiyle de dönem puanı verilebilir. 
(3) Öğrenciye her dersten bir dönem puanı verilir. 
Bir dersin yılsonu puanı; 
MADDE 53- (1) Bir dersin yılsonu puanı; 
a) Birinci ve ikinci dönem puanlarının aritmetik ortalamasıdır. 
b) Bir dönem puanının bulunmaması hâlinde dönem puanı ile telafi programı sonunda belirlenen puanın aritmetik ortalaması; iki dönem 
puanının bulunmaması hâlinde ise telafi programı sonunda belirlenen puandır. 
c) İşletmelerde beceri eğitiminde birinci ve ikinci dönem puanlarının aritmetik ortalaması ile yılsonu beceri sınavı puanının aritmetik 
ortalamasıdır. 
ç) Naklen gelen öğrencilerin, önceki okulunda aldığı derslerle yeni okulundaki dersler ve/veya ders saatleri farklı olduğunda: 
1) Bir dönem puanı alabilecek kadar süre bulunması durumunda yeni dersten alınan ikinci dönem puanıdır. 
2) Yeni alınan dersten bir dönem puanı alınabilecek kadar süre bulunmaması durumunda eski okulundaki dersin dönem puanlarının aritmetik 
ortalamasıdır. 
(2) Dönem puanlarının aritmetik ortalaması hesaplanırken bölme işlemi virgülden sonra iki basamak yürütülür. 
Bir dersin ağırlığı ve ağırlıklı puanı; 
MADDE 54- (1) Bir dersin ağırlığı, o dersin haftalık ders saati sayısına eşittir. 
(2) Bir dersin yılsonu puanıyla o dersin haftalık ders saati sayısının çarpımından elde edilen puan, o dersin ağırlıklı puanıdır. 
Yılsonu başarı puanı; 
MADDE 55- (1) Öğrencinin yılsonu başarı puanı, derslerin ağırlıklı puanları toplamının bu derslerin haftalık ders saatleri toplamına bölümüyle elde edilen 
puandır. Naklen gelen öğrencilerin yılsonu başarı puanı hesaplanırken yeni oluşacak haftalık ders saati sayısı toplamı esas alınır. Yılsonu başarı puanı 
hesaplanırken bölme işlemi, virgülden sonra iki basamak yürütülür. 
(2) Yılsonu başarı puanı, mezuniyet puanının hesaplanmasında esas alınır. 
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Ders yılı sonunda herhangi bir dersten başarılı sayılma; 
MADDE 56-(1) Öğrencinin, ders yılı sonunda herhangi bir dersten başarılı sayılabilmesi için; 
a)  İki dönem puanının aritmetik ortalamasının en az 50 veya birinci dönem puanı ne olursa olsun ikinci dönem puanının en az 70, 
b)  İşletmelerde beceri eğitimi gören öğrencilerin, beceri sınavı puanı en az 50 olmak kaydıyla birinci ve ikinci dönem puanları ile beceri sınav puanının 
aritmetik ortalamasının en az 50 veya beceri sınav puanının 70 olması gerekir. 
Doğrudan sınıf geçme; 
MADDE 57-(1) Ders yılı sonunda; 
a) Tüm derslerden başarılı olan, 
b) Başarısız dersi/dersleri olanlardan, yılsonu başarı puanı en az 50 olan öğrenciler doğrudan sınıf geçer. 
(2) Yılsonu başarı puanıyla başarılı sayılamayacak derslerden başarısız olan öğrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geçer. 
Sorumlu olarak sınıf geçme ve sorumluluğun kalkması; 
MADDE 58- (1) Doğrudan sınıfını geçemeyen öğrencilerden, bir sınıfta başarısız ders sayısı en fazla 3 ders olanlar sorumlu olarak sınıflarını geçer. Ancak 
altsınıflar da dâhil toplam 6 dersten fazla başarısız dersi bulunanlar sınıf tekrar eder. Nakil ve geçişler nedeniyle ortaya çıkan sorumlu dersler bu sayıya dâhil 
edilmez. 
(2) Sorumluluk sınavları, ders yılı içerisinde yapılan yazılı veya uygulamalı sınav esaslarına göre kasım ve nisan ayları içerisinde ilgili branş öğretmeni 
tarafından yapılır. Sınav tarihleri ve sınavı yapacak öğretmen/öğretmenler okul müdürlüğünce belirlenir. Bir dersten sınava girecek öğrenci sayısının 20 ve 
üzerinde olması durumunda birden fazla öğretmen görevlendirilir. Bu sınavlar dersleri aksatmayacak şekilde ders saatleri içinde veya dışında gerektiğinde 
cumartesi ve pazar günleri de yapılabilir. 
(3) Yılsonu beceri sınavında başarısız olan öğrencilerin bu derslere ait sorumluluk sınavları, iş dosyası dikkate alınmaksızın yazılı ve/veya uygulamalı sınav 
şeklinde yapılır. 
(4) Bir dersin sorumluluğu, o dersin sorumluluk sınavında başarılı olunması hâlinde kalkar. 
(5) Sorumluluk sınavlarına itiraz edilmesi durumunda bu Yönetmeliğin 49 uncu madde hükümleri uygulanır. 
 
Sorumlu olarak sınıf geçme ve sorumluluğun kalkması 
MADDE 58-  (Değ: 1/7/2015-29403 RG) (1) Ders yılı sonunda her bir dersten iki dönem puanı bulunmak kaydıyla doğrudan sınıfını geçemeyen 
öğrencilerden; bir sınıfta başarısız ders sayısı en fazla 3 ders olanlar sorumlu olarak sınıflarını geçer. Ancak alt sınıflar da dâhil toplam 6 dersten fazla 
başarısız dersi bulunanlar sınıf tekrar eder. Nakil ve geçişler nedeniyle ortaya çıkan sorumlu dersler bu sayıya dâhil edilmez.  
(2) (Değ: 1/7/2015-29403 RG) a) Sorumluluk sınavları, ders yılı içerisinde yapılan yazılı ve/veya uygulamalı sınav esaslarına göre birinci ve ikinci dönemin 
ilk haftası içerisinde iki alan öğretmeni tarafından yapılır.  
b) Sınava girecek öğrenci sayısının otuzu aşması ve/veya birden fazla salonda sınav yapılması hâlinde her sınav salonu için ayrıca bir gözcü öğretmen 
daha görevlendirilir. 
c) Farklı sınıflardaki aynı dersin öğrenci sayısının toplamda otuzu aşmaması hâlinde bu öğrencilerin sınavları birleştirilerek tek komisyon marifetiyle de 
yapılabilir.  
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ç) Sınav tarihleri ve görevlendirilecek öğretmenler okul müdürlüğünce belirlenir. Bu sınavlar dersleri aksatmayacak şekilde hafta içerisinde yapılacak 
şekilde planlanır. Gerektiğinde cumartesi ve pazar günlerinde de yapılabilir.  
(3) Yılsonu beceri sınavında başarısız olan öğrencilerin bu derslere ait sorumluluk sınavları, iş dosyası dikkate alınmaksızın yazılı ve/veya uygulamalı sınav 
şeklinde yapılır.  
(4) Bir dersin sorumluluğu, o dersin sorumluluk sınavında başarılı olunması hâlinde kalkar.  
(5)  Sorumluluk sınavlarına itiraz edilmesi durumunda bu Yönetmeliğin 49 uncu madde hükümleri uygulanır. 
Sınıf tekrarı ve öğrenim hakkı 
MADDE 59-(1) Öğrencilerden; 
a) Doğrudan, yılsonu başarı puanıyla veya sorumlu olarak sınıf geçemeyenlerle devamsızlık nedeniyle başarısız sayılanlar sınıf tekrar eder. Sınıf tekrarı hazırlık 
sınıfı hariç, orta öğrenim süresince en fazla bir defa yapılır. 
Öğrenim süresi içinde ikinci defa sınıf tekrarı durumuna düşen öğrencilerin ders yılı sonunda okulla ilişiği kesilerek Açık Öğretim Lisesine veya Mesleki Açık 
Öğretim Lisesine kayıtları yapılır. 
b) Okuldan mezun olamayan on ikinci sınıf öğrencilerinden sınıf tekrar etme hakkı bulunanlar başarısız olunan ders sayısına bakılmaksızın sınıf tekrar edebilir. 
Ancak, sınıf tekrar etmek istemeyen öğrencilerden sınıf tekrarı yapmış olanlar bir, sınıf tekrarı yapmamış olanlar ise iki öğretim yılı daha başarısız oldukları 
derslerden sorumluluk sınavına girebilir. Bu sınavlar sonunda da başarısız olan öğrencilerin öğretim yılı sonunda okulla ilişiği kesilerek Açık Öğretim Lisesine 
veya Mesleki Açık Öğretim Lisesine kayıtları yapılır. 
c) Özürleri nedeniyle; okula devam edemeyen, okula devam ettikleri hâlde iki dönem puanı alamayan öğrenciler, durumlarını belgelendirmeleri kaydıyla, o 
yıla ait öğrenim haklarını kullanmamış sayılır. Öğrenim hakkının kullanılmamış sayılması hâli, öğrenim süresince iki eğitim ve öğretim yılıyla sınırlıdır.  
Kaynaklar:  
 Millî Eğitim Bakanlığından: MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI YÖNETMELİĞİ, 

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2013/09/20130907-4.htm  
 MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI YÖNETMELİĞİ https://ogm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2016_11/03111224_ooky.pdf 
 Millî Eğitim Bakanlığından: MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK 

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2019/09/20190905-6.htm 


